
 От _____________________________________

(наименование работодателя)

_____________________________________

(ФИО работника)
_____________________________________

(должность, структурное подразделение)

УВЕДОМЛЕНИЕ

об увольнении работника
"___"_________ ____ г. вы были приняты на работу в качестве _______________________ 
                                                                                                                       (должность)

 на условиях __________________________________________________________________.
Поскольку __________________________________________________________________, 
                                                       (указать условия увольнения)

вы будете уволены с занимаемой должности.

На основании изложенного,

Уведомляю:

1. Об увольнении с занимаемой должности с"___"_________ ____ г. 

 С уведомлением ознакомлен. Один экземпляр получил: ___________________________
                                                                                                                        (подпись)
Дата уведомления "___"_________ ____ г.                                      Подпись _______________


