Директору ООО «___________________» 
________________________________
От ________________________________ 
паспортные данные, адрес проживания
Претензия о невыплате заработной платы
С 12.01.2019 года по настоящее время я работаю в ООО «_____________________» на должности __________________. Указанные данные доказывает соответствующая запись в трудовой книжке и трудовому договору №12-тд.
Заработная плата в размере за период с _____________ по _____________ включительно мне не выплачена. Ежемесячная заработная плата составляет ____________ руб. На текущий момент задолженность составляет ______________ руб. 
Требую погасить передо мной задолженность по заработной плате за период с _____________ по ___________ в размере ___________ рублей, в противном случае оставляю за собой право приостановить трудовую деятельность в соответствии со статьей 142 Трудового кодекса РФ.
Ответ прошу прислать по ___________________________

дата _________________             подпись _____________________

